
Produktmanager/in (m/w/d)

mit dem Schwerpunkt
Stammdatenmanagement
gerne auch Quereinsteiger

 DREAM IT 
 WISH IT
DO IT
in Vollzeit (40 h) für unseren Hauptsitz in Andernach

IHRE TÄGLICHE BASE
 Produktstammdaten- und  

 Katalogdatenpflege für den 
 Teilegroßhandel

 Pflege von Lieferanten- 
 beziehungen im Hinblick  
 auf Stammdatenlieferungen

 Entwicklung von Daten- 
 qualität

IHR BERUFLICHES DASHBOARD
 Inhaltliche Vorprüfung und  

 Import von Stammdaten in die  
 PDM-Systeme

 Dokument- und Bildmanagement

 Artikelstamm- und Preispflege

 Kategorisierung

 Pflege und Veredelung von  
 bereits importierten Stammdaten  
 in den PDM-Systemen

 Proaktives Analysieren und  
 Beobachten von Produktent- 
 wicklungen, um die Datenqualität  
 und Prozesse kontinuierlich  
 zu verbessern

 Mitarbeit an der Erarbeitung  
 und Überwachung unseres  
 Qualitätsstandards

 Mitarbeit an der Weiterent- 
 wicklung unseres Shopsystems

 Vorgabe von Umsetzungs- 
 szenarien zur Stammdatenauf- 
 bereitung an die IT-Abteilung  
 (z. B. Artikelneuaufnahmen)

 Überwachung der terminge- 
 rechten Lieferung von Material-/ 
 Preisinformationen der Lieferanten

 Stetige Kommunikation mit  
 den Lieferanten

 Enge Zusammenarbeit mit  
 Einkauf und Vertrieb

IHR PERSÖNLICHER LOGIN
 Vorbildung: abgeschlossene  

 kaufmännische oder branchennahe 
 handwerkliche Ausbildung 
 (bevorzugt aus dem KFZ-Handwerk)

 Branchenkenntnisse im  
 KFZ-Teilehandel (bevorzugt)

 Kenntnisse des TecDoc Daten- 
 standards (wünschenswert)

 Erfahrung mit Preis- und  
 Margen-Systemen (gerne auch  
 branchenfremd)

 Sehr gute MS Office Kenntnisse, 
 gute IT-Grundkenntnisse (SAP  
 wünschenswert), Fremdsprachen- 
 kenntnisse wünschenswert (Englisch)

 Eigenschaften: Flexibilität,  
 Selbständigkeit, Teamfähigkeit

BEWERBEN SIE SICH JETZT 
bei Daniel Trost per E-Mail: personal@select.ag

SELECT AG  |  Lohmannstraße 31  |  56626 Andernach  |  select.ag

IHR 
UPGRATE

Betriebliche Altersvorsorge

Sehr gute Bezahlung

Flache Hierarchien und  
offene Feedbackrunden

Mitarbeiterrabatte

Kostenfreie Getränke

Kostenfreie Parkplätze

Unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit

Flexible Arbeitzeiten im Gleitzeitmodell; 
Home-Office möglich

30 Tage Urlaub

Arbeiten auf technisch höchstem Niveau 
und eigener Firmenlaptop

Berufliche Weiterbildungsmöglichkeiten

Regelmäßige Team-Events


